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PESTOUNU Z RAD PRIBUZNYCH

LUDMILA HANUSOVA A LENKA HANOUSKOVA



Nase sluzby pro péstouny — pfibuzné se postupneé rozvijely od vzniku Ob&anského
sdruzeni Rozum a Cit v roce 2000. Pocatecni dlveéru k nasi organizaci ziskali klienti
i diky povédomi o dobré praci a velké podpore nahradnim rodinam prostrednictvim
Nadacniho fondu Rozum a Cit.

Publikace pfinasi zkuSenosti naSi organizace ze skupinové i individualni
psychoterapie. Zamérfuje se zejména na zkusenosti ze svépomocné terapeutické
skupiny, ktera se schazi nepretrzité od roku 2009 a jejimiz Cleny jsou i néktefi
z téch zakladajicich.

Chtéli bychom timto materidlem podporit zejména organizace, které doprovazeji
péstouny — pribuzné. PrinaSime svédectvi, ze dlouhodoba a intenzivni prace
s témito klienty ma velky smysl. Nékdy ,jen“ posiluje vychovné kompetence
péstount, ale mize vést ke dlouhodobé stabilité i prevenci selhani rodin tim, ze
|éCi rodinna traumata, ktera jsou v téchto rodinach vzdy pfitomna, a tim, ze uci
péstouny, jak Setfit sily a zvliadat péci o sverené déti.

Neochota ke spolupréci, se kterou se u této skupiny nahradnich rodi¢l ¢asto
setkdvame, je pochopitelna. Vyplyva z jejich viastni citové zaangazovanosti
do pribéht déti, které rodice opustili nebo jimz rodice zemreli. Tato selhani a ztraty
se prece tykaji jejich vlastnich déti nebo jinych blizkych pFibuznych.

Na druhé strané nespoluprace Casto vyplyva z nevyjasnéni roli — nevnimaji se jako
péstouni, ale jako prarodiCe, sourozenci, tety i strycové. Je potfeba motivovat je
ke spolupraci ne jako vzdélavajici se péstouny, ale jako pribuzné, ktefi vychovavaji
sveéfené deti, kde i déti i dospéli zaZzili velmi bolestné véci. Upfimny zajem, prijeti,
ocenéni a podpora prinasi diivéru a posléze i terapeuticky vztah. A pravé ten miize
byt tim U¢innym nastrojem pomoci. Za vSe miuvi citat z Ust jedné péstounky — babicky:

,Nikde jinde jsem nenachazela lidi s podobnym Zzivotnim pribéhem, vekem si
blizké, s roztrhanou dusi — postavené proti viastnim détem ve prospéch viastniho
vhoucete. Nevédéla jsem, kde hledat odpovédi na to, jak se chovat k ditéti, kdyz
mam vztek na jeho rodice, ktery je mym ditétem a citim se tim byt vinna.“ (Alzbéta)

Dékuiji kolegynim - terapeutkam za upfimny zajem o osudy rodin a o hledani téch
nejlepsich cest k jejich podpore. Lidé HanuSové a Lence Hanouskové dékuii
i za odvahu se o své zkuSenosti podélit.

Magr. Jaroslava Malikova
Zakladatelka Rozum a Cit, z. s.



Hned na zacatku se nabizi otdzka, zda program pro péstouny z fad pfibuznych
ma byt specificky, ¢i se tito mohou Ucastnit programd spolecnych pro vSechny
nahradnirodic¢e. Tuto Uvahu jsme zacali v Rozumu a Citu rozvijet postupné a viastné
tak trochu ,ex post”. Sluzby a programy pro nahradni rodiny jsme organizovali
a poskytovali davno pred novelou zakona o socidlné pravni ochrané déti
(€. 359/1999Sb.) a klicem nebyl typ nahradni rodinné péce. ZacCalo se vsak
ukazovat, ze péstouni z fad pribuznych tvofi pfece jenom znacné specifickou
skupinu. Proto jsme se zvlastni situaci a potfebami této skupiny zabyvali stale
pedlivéji a kromé programl spoleCnych jsme zacali tvorit také sluzby pravé
pribuzenskym péstountim na miru.

Je pravda, Ze je znacny rozdil i v typu piibuzenstvi, které péstoun vici svérfenému
ditéti ma, ale tyto rozdily uz nejsou tak markantni a nam se osvédcilo fadit tety
a stryce, sourozence a dalSi pribuzné do stejnych programi jako prarodice
svéfenych déti, kterych je ve skutecnosti nejvice.

Hlavnim rozdilem a dfvodem, pro¢ se péstouni pribuzni, zejména prarodice
svéfenych déti, neciti na akcich poradanych pro ,bézné" péstouny zcela volng,
je ve vnimani této role na obou stranach. Péstoun, ktery ma do pécCe svérené cizi
dité, vzal na sebe svou roli dobrovolng, po zralé Uvaze a vykonava ji pro déti a pro
spolecnost. Pravem se pak citi a zaroven je okolim vniman jako osoba cenna,
kvalitné investujici své dovednosti, védomosti a energii do péce o potrebné.
Péstoun pribuzny sam sebe Gasto vidi zcela opacné: citi se vinen rliznou mirou
podilu na vzniklé situaci, obava se kritiky ostatnich a svou situaci vnima jako
disledek vlastniho selhani. Jednim z jeho nejsilngjsich pocitl byva, zejména
zpocatku, stud a strach z nepfijeti ostatnimi ,kolegy*.

,Dcera byla na drogach a to delSi dobu. Postupné mé svym chovanim tlacila
k tomu, abych odvedla déeti na OSPOD. Chodila s détmi po nocich, i sama,
vracela se pozdé domd nebo se nevratila vibec. Ja déti hlidala a nemohla pak jit
do prace. Pritlaila mé k tomu, Ze jsem se stala péstounem. Dostala nékolik ultimat,
které nedodrzela, pak uz to dal neslo. Vnuk u nas zil od narozeni, od 4 let jsme
ho vychovavali. Ze zacatku jsme se u vnuka stridali, pak sel manzel do ddchodu
a pecoval o vnuka hodné on, ja chodila do prace.” (Marie, babicka péstounka)



Dalsim, spiSe vSak technickym problémem pfi pofadani spolecnych akci byva nizsi
mobilita zejména prarodict (zdravotni stav, nemaji vozidlo Ci fridicské opravnéni),
jejich finanéné a socialné slabsi status, a také mensi ochota vzdélavat se, pfijimat
nové podnéty, zmény.

Je-li si tohoto poradatel védom a zvladne-li oSetfit tyto aspekty, jisté si i ze
spolecné akce odnasi péstoun - pribuzny fadu pozitiv. Pokud se podari Ucast
rodiny poskytuijici pfibuzenskou péstounskou péci na néjaké akci (napr. vikend
Vzdélavacich a Terapeutickych sluzeb) zajistit, rodina mize ziskat ,chut“ do dalsf
spoluprace.

,Udast na akcich vesmés vsichni péstouni - prarodice hodnotili velmi pozitivné.
Jako nejcennéjsi vzajemné sdileni svych pribéhu, které jsou velmi bolestné a jsou si
velmi podobné.“ (Vyhodnoceni dotaznikii a fizenych skupinovych rozhovord, Petra
Stétkovd, Rozum a Cit 2010)

LZUucastnili jsme se i nékolika vikendovych setkani, ktera se nam moc libila.
Seznamili jsme se s dalSimi rodinami a proZili Uzasné chvile. Setkani byla zajimava
nejen pro vnuka Dana, ale i pro mne; tam jsem totiz délala véci, o kterych se mi ani
nesnilo. Malovala jsem, tvorila z hiiny, hrala na africké bubny. A to jsem absolutni
antitalent na veskera uméni. Ale bylo to uzasné.” (Sona, babicka péstounka)

Ugelem specifickych program(i a forem vzdélavani péstound z fad pribuznych
tedy neni tyto izolovat a jakkoli vydélovat, spiSe jim navic poskytnout jesté péci
specifickou, takovou, ktera by oSetfovala pfimo jejich situaci.

Péstounska péce je v naSem staté jednou z forem tzv. nahradni rodinné vychovy.
O svereni ditéte do peéstounskeé péce rozhoduje vzdy soud a to v pfipadé, ze o dité
nemUze pecovat zadny z rodi¢l ani jeho poru¢nik. Rozhodnuti o svéfeni ditéte
do péstounské péce plati vzdy po dobu, po kterou trva situace, v jejimz diisledku
nemohou o dité osobné pecovat rodice. Neni to tedy rozhodnuti trvalé a ,jednou
pro vzdy*.

Péstounem se miize stat pouze osoba (Ci manzelsky par), ktera je k této pédi o dité
vhodna a poskytuje zaruku, Zze bude o dité pecovano radné a k jeho prospéchu.



Do péce k pribuznym, popfipadé k lidem rodiné blizkym, se mize dité dostat
celkem snadno. Zakon umoznuje rodi¢i svefit své déti do péce jiné osoby
na zakladé Ustni domluvy. Pokud tedy pozadaji kohokoli o prevzeti péce o jejich
dité v dobé jejich nemoci, sluzebni cesty ¢i navstévy zdbavni akce, mize se stét,
ze dité v péci zlstane dlouhodobé. Trva-li takovy stav delSi dobu, je pak pedujici
povinen oznamit tento fakt organu socialné-pravni ochrany déti. Chce-li o dité
peCovat i nadale, je nutné podat soudni navrh na svéereni ditéte do jeho péce. Tim
se takovy stav legitimizuje.

Soud ma nékolik moznosti. Mdze dité svérit do péce jiné osoby, porucenstvi nebo
péstounskeé péce.

,Byli jsme ,normalni* rodina... Ja, manzel a nase 2,5leta dcerka. Moje matka cely
Zivot pila alkohol a v té dobé méla v peéci mé dva sourozence: sestru Anicku, které
bylo 13 let a 17letého bratra Lubose. Kazdy z nas mél jineho otce. Zvrat nastal,
kdyz tehdejsiho partnera nasi spolecné matky zavreli do vézeni. Nase mama nikdy
nesla pro ranu a nadavky daleko, uveznénim jejiho partnera se to vSak zacalo jesté
vice stupriovat. Snazila jsem se, aby Sla na léCeni, nabizela pomoc a podporu.
To bylo vSak jesté horsi, hlavné pro déti. Vzdy si vylila vztek na nich a nechtéla je
k nam poustét na vikendy a prazdniny. Nekolikrat k nam Lubos prijel uprostred
noci, zbity a ubreceny. Jednou vecer, kdyz jsem prisla z prace, mi déti volaly, ze
se pred mamou, ktera je opila, poté, co je opét zbila, zamkly. Volaly o pomoc.
Nevahala jsem a okamZité jsem si pro né jela. Déti jsem tehdy privezia k nam domd
a po zhlédnuti jejich zranéni jsem zaZila Sok. S manzelem jsme si o tom promluvili
a verdikt byl jasny: déti se k matce vratit nemohou.” (Lenka, sestra pestounka)

,Dcera zacala brat drogy, dostalo se to pred OSPOD, chtéli ji odebrat syna.
OSPOD nas s manzelkou pak oslovil, zda bychom ho nechtéli do péce. Souhlasili
jsme. Vnoucka jsme ale nakonec dostali do péce az pozdeji. Dcera si mezitim
nasla jiného partnera, odstéhovala se s nim a spolu méli dalsi dite, tentokrat
holcicku. Po case dcera spachala sebevrazdu. O vnucku se staral otec a jeho
rodina, chlapec prisel k nam. Pak zemrel i otec a o vnucku se staral jeho otec. Ten
uz byl na vychovu moc stary, proto péci o holGicku prevzala rodina zetova bratra.
Po rozvodu se vsak takeé rozpadla, a tak se i vnucka, v 5 letech nakonec dostala
k nam. (Jan, dédecek péstoun)

Natélka je dcera mého bratra. Monika, jeho manzelka, matka Natalky, zemrela,
kdyz byly ditéti dva roky. Bratr dostal dceru do péce, ale mél problémy s alkoholem
a situace se, i pres pomoc prarodicy, stale zhorsovala. Podminky, v nichz oba Zili,
byly hrozne. " (Taria, teta pestounka)

Rozum a Cit, z. s. B



V pripadé druhé a tfeti volby ma od tohoto okamziku porucnik, respektive péstoun,
diky novele zékona o socidlné pravni ochrané déti (€. 359/1999Sb.), peduijici
pfibuzny podobné jako ,klasicky“ péstoun pravo a povinnost uzaviit Dohodu
0 vykonu péstounské péce, narok na davky péstounské péce, pravo na sluzby
a povinnost vzdélavat se. Tato prava a z nich vyplyvajici povinnosti, hraji v tom,
aby pribuzny mohl svou Ulohu plnit skutecné fadné a bez Ujmy na obou stranach,
kli¢ovou roli.

Priobuzny &i blizkéa osoba, které je dité svéfeno do péce vyse popsanym zplisobem,
totiz zpravidla neprochazi psychologickym posouzenim a neni mu umoznéno
absolvovat pripravny kurz. To neni ani k jedné strané Uplné fér.

Kurzy pfiprav na péstounstvi totiz umoznuji zadateli seznamit se s tim, jakou
Ulohu na sebe ve skuteCnosti bere. Pracuje se zde, mimo jiné, se vSemi obavami
a nejistotami Zadatel(l, pod drobnohled se dostavaji jejich motivy a také schopnost
tuto roli dostatec¢né kvalitné zvladat. Pripravy obsahuiji témata z oblasti pravni
a socialné-pravni, psychologické, pediatrické atd. Provazeji zadatele obdobim
adaptace obou stran, jak péstouna, tak ditéte, na zménéné podminky. Zabyvaji se
rlznymi moznymi postupy pfi feseni konfliktnich, krizovych a jinak problematickych
situaci v rodiné. Sourozeneckymi a dalSimi vztahy v roding, spolupraci's biologickou
rodinou. Upozornuiji také na nutnost spoluprace s institucemi atd. DCraz byva
kladen na sebezkusenostni zplsob predani obsahu kurzl jejich Ucastnikim.

CILEM ZAKLADNIHO PRIPRAVNEHO KURZU JE:

® predani ucelenych informaci o problematice nahradni rodinné péce;
® zprostredkovani redlného pohledu na celou oblast NRP (aspekty pravni,
psychologicke, socialni);
priblizeni minulosti ditéte a podpora pfijeti jeho identity;
seznameni s potfebami ohrozenych déti, jejich pocity, projevy;
zprostredkovani pohledu na to, jaké zmeény v rodiné mohou nastat po prichodu
ditéte;
podpora prieti identity nahradniho rodice;
zZiskani diivéry v odbornou pomoc a navazani vzaiemnych kontaktl mezi ticastniky.
(Pripravy pro budouci nahradni rodice (metodika), Alena Vavrova, Mgr. Pavia
Pokornd, Bc. Jana Frantikova, DiS., MUDr. Hanka Korcova, Bc. Karin Rehakova;
Stredisko nahradni rodinneé péce, o. s. Praha 2012)



Hlavnim dfvodem, pro¢ piibuzni a osoby roding blizké pfi svérovani déti do péce
neprochazeji pripravami, je zejména zptsob, kterym tento typ péce vznika. Zde
jsou v zasadeé mozné dvé cesty:
® dité v roding jiz je, pribuzni o né pecuiji, zatim ale nebylo jasné, zda dité
v jejich péci zlistane trvale
® situace vyZzaduje okamzité, rychlé FeSeni a na pfipravu neni mnoho ¢asu

Zda ma pribuzny, ktery se do role péstouna dostava, skute¢né predpoklady radné
dité vychovat, zalezi v praxi jen na posouzeni organti OSPOD a soudu. Zda svou
roli pfiime, je pak na jeho viastnim uvazeni. Coz je ovSem slozité, nebot v dany
okamzik nema piilis jasnou predstavu o vSech dUsledcich, které z daného kroku
vyplyvaji, ani o jednotlivych aspektech takového rozhodnuti. Zpravidla ani nevi,
jak a kdo mu mdze byt pfi zvladani tohoto nelehkého Ukolu napomocen. Nemiva
dostatek informaci o moznostech, které nabizi k vyuziti pravni fad a které Ize
vyuzivat prostfednictvim pracovnikd OSPOD ¢&i rliznych organizaci.

Vzdélavani je tedy pro tuto kategorii péstount obzvlasté ddlezité, nebot mize,
mimo jiné, chybéjici pripravné kurzy doplnit. Sluzby zase mohou velmi pomoci
vytvorit zdravé a pfirozené prostrfedi pro déti i jejich peCovatele. Oboji spole¢né
tak zvySuje Sanci na Uspésnost této formy péce o déti Zijici bez pfimé péce svych
biologickych rodic.

Stejnou pédi a pozornost je tfeba vénovat také ditéti, které v takto vzniklé rodiné
Zije. Vlastné vSem détem zde Zijicim, protoZe toto rozhodnuti bezprostrfedné ovlivni
cely jejich dalsi Zivot. V8emi témito otazkami je tfeba se zabyvat mimo jiné také
proto, Ze péstounskd péde vykondvana piibuznymi je v CR nej¢astgjsi formou
nahradni rodinné péce.

POCET OSOB VYKONAVAJICICH NAHRADNiI RODINNOU PECI

Druh péce Prarodice Jiny pfibuzny Cizi
Péstounska péce 6 026 1633 2 805
Péstounska péce 0 12 642
na prfechodnou

dobu

Porucenstvi 1129 486 1690
s osobni peci

poruc¢nika

Péce jiné osoby 3677 467 313

(MPSV - Rocni vykaz socialné pravni ochrany déti za rok 2015)



Dalsi ddivod, pro¢ jsou pravé sluzby a vzdélavani v oblasti péstounské péce
vykondvané pribuznymi déti tak dllezité, tkvi v pricinach, které k umisténi téchto
déti do rodin jejich pfibuznych vedou a v tom, ze traumatem v téchto pripadech
neprochazi pouze ditg, ale i ti, kdo o né pecuji.

To, ze o dité peCuje jeho pribuzny, s sebou pfinasi nékteré situace, s nimiz se
v jinych formach péce nesetkdvame. Vesmeés vyplyvaji z citovych vazeb mezi
jednotlivymi ¢leny rodinného systému a z konfliktu roli, které se najednou slucui,
stavaji se soubéznymi.

Neni snadné vyrovnat se se ztratou nebo selhanim blizkych, tedy citové obsazenych
lidi. Vzhledem k citovym vazbam je pro péstouna velmi tézké zaujmout neutralitu,
odstup. Byva spiSe zmitan emocemi a to ¢asto velmi protichldnymi. Od pocitu
vlastniho selhani, viny, pres touhu ochranit své dité, az po pocity kfivdy a nenavisti
v0ci nému a situaci, do které ho dostal.

VSechny tyto emoce jsou naprosto legitimni, na druhou stranu ale vnaseji nejistotu
a bolest do zivota ditéte, které je do péce takto zatizené osoby svéreno. Tim
spise, ze i ono je zmitano ambivalentnimi pocity a postoji jak ke svym rodic¢lm, tak
i ke svym pecovatellm.

Péstoun z této skupiny také ¢asto pocituje rliznou mérou stud vici svému dalsimu
socialnimu okoli. Obava se napf., jak situaci v rodiné a potazmo jeho samého
budou vnimat sousedé, pratelé, bezprostfedni okoli. Dési se snizeni ,statutu”
rodiny u odbornikl a u organ( verejné spravy. V neposledni fadé se potyka
s mySlenkou na moznost opakovaného selhani, které vnima jako realnou hrozbu.

Vs8I Gi nizsi vék a postaveni viCi ditéti, nez je prirozeng, prinasi

pfingjmensim prirozené mezigeneracni problémy. Ale pribuzny

- péstoun se ocita také v soubéhu rali, které jsou velmi rozding, m
odlisné — napt. dédedek + otec, sestra + matka — a je zadoudi, 0 0
aby je obé v néjaké formé zastaval vici svérenému ditéti. Nabizi

se feSeni vybrat jen jednu, ale pak neni mozné byt autenticky v

prirozenych situacich a obé strany jsou o jeden rozmér vztahu

ochuzeny. Na stranu druhou by ,prepinani mezi rolemi mélo

byt jasné, zfetelné a nematouci. Coz je, v konecném dlsledku,

takika nadlidsky ukol.
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A to nejenom pro péstouna, ale také pro dité. Vzdyt i ono je ve dvojroli — neni jen
vnuk, synovec, sestra, ale vici svému pribuznému péstounovi na sebe bere roli
syna ¢i dcery! A vici svym dalSim pribuznym to nema o nic jednodussi. Stava se
napr. ,sourozencem“ svych tet a strycd, ,tetou“ &i ,stryckem® svych bratranc(
a sestrenic apod.

Pribuzny péstoun byva &asto osoCovan dalSimi pfibuznymi z nedostatku péce
vénované jim a jejich détem. To prameni z pocitl kiivdy ¢i z nepochopeni situace.

,S bratrem byly vzdycky potize. Mama je neustale reSila, ja jsem si musela
poradit sama. A ted se stard jen o jeho syna. Moje déti ani nepohlida.”
(Lucie, dcera babicky, vykonavajici PP)

Dalsi zviaStnosti pribuzenské péstounské péce je zejména fakt, ze primarni
problém se nachéazi primo v roding, zlstava v jejim systému. Dité tak ¢asto vyrista
v prostredi s pretrvavajicim traumatizujicim prostredim.

Pribuzni péstouni nemaji ¢as a prostor vyrovnat se s vySe uvedenym, a sou¢asné
se v disledku nepripravenosti hlife orientuji v nabidce pomoci. Té je navic stéle
realny nedostatek.

Pro déti je situace stejné nahla, bolestivda a matouci. VSe, co proZzivaji dospéli,
v néjaké formeé prozivaji také, ¢asto vSak skryté.

To, ze dité zlstava ve svém piibuzenském prostiedi, vSak ma také nékolik
neprehlédnutelnych vyhod. | ty se odvijeji z faktu, Ze jde o prostfedi znamé pro
dité, prostredi do zna&né miry jemu blizké a pfirozené, a ze pfi této formé nahradni
rodinné péce nejsou zpretrhany jiz funguijici vztahy a vazby. Mezi hlavni divody,
proc je pribuzenska péstounska péce volena, patii tato ctyri pozitiva:

® Mezi ditétem a pecujici osobou existuje emocionalni pouto

e Z(stavaji zachovany vazby na prostredi

e Dité z(stava soucasti své rodiny, citi své koreny

® Je vétsi Sance na zachovani vztahu s rodicem

Je tedy zjevné, Ze péstounska péde pribuznych ditéte ma svij smysl a stoji za to
vynalozit Usili k jejimu fadnému rozvoji.

Jesté zjevngjsi vak je, Ze by na to pribuzni neméli zlstat sami, a Ze pomoc
apodpora pro né by méla byt rychld, poskytovana s empatii, vyplyvajici z pochopeni
situace a odborného posouzeni a Sita na miru specifickym podminkam, v nichz se
vSichni zd¢astnéni nalézaji.



NEJCASTEJSI PRICINY, PROC SE DITE OCITNE V PECI PRIBUZNYCH:
e Nahlé umrti z d@ivodu nemoci ¢i nehody rodice(()
Umrti jednoho z partnerd, které vede k tomu, Ze druhy partner situaci
nezvlada a deti opousti
Mladi a nezralost matky, ktera péci o své dité nezvlada
Odebrani ditéte rodici (nejcastéji matce), ktery Zije socialné patologickym
zplisobem zivota
Psychiatricka diagndza rodice(()
Rodi¢(e) jsou ve vykonu trestu
® Rodice, u kterych se projevila zavislost na drogach ¢i alkoholismus

(Hanusova, Jenickova, Uhlifova in Uhlifova a kol. 2010, str. 6)

Jak jiz bylo feCeno, v okamziku prevzeti ditéte do pécCe se pred péstouny z fad
pribuznych otevira nelehka cesta. Prichazi mnoho starosti a neoCekavanych
situaci. Vesmeés jde o osudy jim velmi blizkych lidi, takze je pfitomna neustala
emocionalni zatéz. Jejich pocity jsou ¢asto bolestné a velmi protichfdné. Déti
jim svérené prozivaji traumatizujici situaci. Kazdodenné prozivaji konflikt loajality
amnoho dalSich krizi. Jejich rodice se ¢asto chovaji zplsobem, kterému spole¢nost
ani jejich nejblizsi nerozumi a odmitaji ho. V dlsledku studu a dalsich silnych pocit(
se jgjich jednani stava bez pomoci obvykle stale nevypocitatelngjsi.

Je tedy nutna podpora pro vSechny. Z naseho hlediska se budeme zajimat
0 moznosti, jak ucinné podporit péstouny. Pomoc pro né prindsi nasledné uUlevu
a zklidnéni situace celé roding, tedy zejména u nich vyrlstajicim détem.

POTENCIAL, NAPADY:

Sdileni zkusenosti

Socidlné-pravni poradenstvi

Vzdélavani péstound-prarodict

Prace s traumatem déti i prarodicd

Rodinné terapie

Prace s biologickymi rodici

Spoluprace se specializovanymi organizacemi a pracovisti

® Potencial novych sluzeb: terénni socialni prace, respitni péce, supervize

(Rozum a Cit, Mapovanipotieb rodin—pribuzenska NRRP, 6.—-7. 12, 2008, Petra Stétkova)
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Prvnim predpokladem k tomu, aby pomoc klientlim byla Uc¢inna, je moznost prijeti
spoluprace z jejich strany. Tato samozrejmost je vSak ve skuteCnosti prubifskym
kamenem pro sluzbu nabizejici organizace.

Umét pomoc nabizet a motivovat klienty Kk jejimu vyuziti je jedna z dovednosti, ktera
k jakymkoli sluzbam patfi, v pipadé péstount z fad pribuznych se vSak setkdvame
s az zarputilym odmitanim. Pribuzni, zejména prarodice, v roli péstound byvaiji totiz
velmi nedlverivi. Je to zplisobeno mnoha faktory, které jsme zminili vyse.

Jednoduse by se daly tyto ddvody shrnout do kategorie zkusenosti, které
se spole¢nosti, ale také sami se sebou maji. Obvykle v minulosti mnohokrat
zazili nepochopeni, pomoc jim nabizena se obratila proti nim nebo pro né nebyla
smysluplna.

Obévaji se o osud déti jim svéfenych i jejich rodicl, Casto celi odsouzeni
a odmitnuti. V dsledku toho pak sami sebe izolui.

V prvni fadé musi péstoun pocitovat podporu ze strany pomahajici organizace
¢i pracovnika. Musi citit pochopeni a prijeti z jeho strany, zaroven vsak také jeho
pevnost a jistotu, s niz se na problematickém poli praktickych potfeb propletenych
s emocionalitou klienta tento pracovnik pohybuje. Jen tak jej zacne vnimat jako
autoritu a zaroven mu ddvérovat.

Druhou slozkou takové pomoci je nahrada chybéjicich ¢i nevhodnych viivd vychovy
jinou formou, tedy jejich kompenzace.

Aby takovou potrebu pecujici mohl pocitit, musi nahlédnout na své nedostatky
a to samo o sobé uz je vysledkem sloZitého procesu a predchozi pomoci. Prijeti
této slozky pomoci byva ukazatelem velké divéry v doprovazejiciho pracovnika
a pocitu bezpedi na strané klienta.
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HOVORIME O PRINCIPU:
® Podpory - vychazi z uvédomovanych prani samotné pecuijici osoby (tedy
klienta povazujeme za kompetentniho podilet se na tvorbé kontraktu)
e Kompenzace - je vice potiebou pracovnikll (modus kontroly), kdy je
nutné nahradit nedostatek vhodné péce/vhodného pristupu jinou formou.
Predstavme si to jako princip protézy

(Problematika pfibuzenské péstounske pece; Veronika Uhlifova, Ludmila
Hanusova; Velky viz Sever o. p. s.; 2015)

Od samého pocatku spoluprace s péstouny z fad pribuznych se objevuie jejich touha
po sdileni, deficit v pravnim védomi a velké nedostatky v informovanosti o potfebach
jim svérenych déti.

CO JE PECUJICIM PRIBUZNYM ZEJMENA TREBA:

umoznit sdilet zkuSenosti, a tim snizit tenzi a pocit osaméni

poskytovat socidlné-pravni poradenstvi

poskytovat cilené vzdélavani

umoznit praci s traumatem déti i prarodic¢t — terapii, rodinnou terapii
® poskytovat terénni socialni praci, supervizi, odlehcujici péci

(Uhlifova a kol. 2010, str. 52)

Z dlouhodobé prace s timto typem Kklientely jsme si dovolili vytipovat oblasti,
ve kterych je tfeba nabizet pomoc prednostné, i formy, kterymi lze danou pomoc
ke klientdim skute¢né dostat:

e odleh&ovaci sluzby ve vSech moznych formach
e poradenské sluzby v socialné - pravnich otazkach
® psychicka podpora a sdilent:
rodinna &i individualni psychoterapie
- svépomocné a podplrné skupiny
- kluby
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e prakticka pomoc ve vztazich a komunikaci:
- asistovany kontakt s rodiCi déeti
terapeuticka a podplirna prace se svérenymi détmi
- mediace
- supervize
koucink

Nesmirné diilezita je soucinnost spoluprace subjektli sluzby poskytuijicich, zejména
organizaci prebirajicich péci o jednotlivé Cleny rodinného systému.

Velmi dobré je napf. spolupracovat s organizacemi pracuijicimi na poli sanacnich
sluzeb a sluzeb nabizejicich rdznou formu a stuper spoluprace pii kontaktu
s rodi¢i ditéte.

V oblasti psychické podpory jsme uvedli tfi druhy program(. Nez se dostaneme
k té, jiz je naSe publikace vénovana, kratce se zastavim i u zbyvajicich dvou.
A to v obecné roving.

Kluby zpravidla probihaji formou dopolednich, odpolednich nebo podvecernich
neformélnich setkani jedinc(l, ktefi maji spolecné téma. Ugastnici mivaji moznost
otevfené hovorit o tom, co prozivaji, vzédjemné sdilet své zkuSenosti, podélit se
0 své radosti i starosti, ucit se novym vécem. Obvykle je takové setkani tematické
a klubovy program byva pravidelné doplhovan organizovanim zajimavych
prednasek, seminarl, besed s odborniky ¢i workshop(.

V pfipadé klubt pro nahradni rodi¢e se organizator zaméruje zpravidla na:
® poradenstvi v otazkach vychovy
® osvojovani si takovych Cinnosti, které prispivaji k podpore a vzniku
vzajemnych citovych vazeb
® (iGelné traveni spolecného Casu
® podporu a zvédomovani siinych stranek ucastniké
e objevovani jejich vlastnich zdrojd

Program byva pestry a koncipovany tak, aby Ucastniky zaujal a bavil, diraz je
kladen na neformalnost. Klicové je vytvoreni bezpecného a dlvéryhodného
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prostredi, k ¢emuz prispiva i zasada micenlivosti. Tato forma prace mize vyrazné
napomoci pribuznym v roli néhradnich rodic prijmout novou roli, vybudovat s détmi
citové vazby za zménéné situace, vytvorit souziti na principech vzajemného pfijet
i respektu.

Klub jsme v roce 2011 s manzelem zacali navstévovat v dobé, kdy jsme cCekali
na deétatko a prochazeli procesem provérovani a skoleni. Klub nam pomahal ,vypinit*
rok cekani' na détatko. Dovolil nam nahlédnout do svéta nahradnich rodict a jejich
déti. Naslouchali jsme jejich pribéhdm, pocitdm, radostem i starostem. Teprve
v nasledujicim roce 2012, kdy k nam prisla nase holCicka, jsme opravdu porozuméli
pocitim a starostem nahradnich rodicl, které jsme na klubu slychavali. Viastni
zkusenost je ,viastni zkuSenost“. Tento rok jsme vynechali a soustiedili se jen
na nasi holcicku. Od ledna 2013 opét klub navstévuiji, pokud to manzelovi prace dovoli,
i's nim. Pro kazdy kiub je pripravovano jiné téma a odbomik, ktery je s nami probira.
Libi se mi, Ze témata odbormnik prizotisobuje i na zakladé toho, co pravé ktera rodina
resi. Vas klub je vyjimecny tim, Ze s sebou mizeme vzit nase déti, pro které je vzdy
pripraveny viastni program a je o né velmi dobre postarano. Drzime Vam palce
v dalsim pokracovani. Dekujeme. Manzele Z. (Rozum a Cit, Zpravodaj Iéto 2013, str. 17)

Nékdy je pfi klubu pfipraven program i pro déti tak, aby je péstouni mohli vzit
s sebou a neméli tak starost se zgjisténim péCe o né v dobé& konani setkani.
Program pro déti & odborny dozor byva zajistén proskolenymi dobrovolniky
¢i pracovniky poradajici organizace. Déti na téchto setkanich maji moznost si
nejen pohrat a néco hezkého vyrobit, ale predevSim byt v kontaktu s jinymi détmi,
které potkal podobny osud, coz je pro né velmi pfinosné. Diky témto setkanim maji
moznost uvédomit si, Ze jejich situace neni az tak vyjime¢nd, coz jim mtize pomoci
lépe se vyrovnat se svou vlastni situaci.

Chodime radi do klubu v Ridanech, domnivdme se, Ze je pro déti dileZité poznat
i finé déti, které neZjii s biologickou rodinou. Je Kiicove, aby déti védely, Zze nejsou
samy, aby vyrostly se zdravou psychikou. Emoce kolem osvojeni je lepsi zpracovat
postupné a s lidmi, kteli tomuto dokazou porozumeét, nez pozdeji a najednou, kayz
si vSechno zacnou uvédomovat, napr: v puberté. Zaroven, je pro nas dilezité, aby
nase déti stravily cas s détmi odlisnych etnik. Uz ve Ctyfech letech nase holCicka
vnima tyto odlliSnosti a je rozrusena kolem otazky etnickych rozdild. To nejde néjak
spravit v soucasné spolecnosti, ale mizeme détem dat moznost pozitivné proZit
néjaky cas s detmi, které jsou podobné nebo jinak odlisné od majority. | my, rodice,
radi navstévujeme kilub. Je to jista psychicka tleva. Mizeme se v dobré spolecnosti
podélit o starosti, kterym bézné kamaradky a sousede nemusi vzdy rozumét. Pani F,
adoptivni maminka (Rozum a Cit, Zpravodaj leto 2013, str. 16—17)
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Rodinna terapie mUzZe zklidnit vztahy nejen mezi péstouny a jim svéfenymi détmi,
ale i dalsi vztahy a komunikacéni potize v rodinném systému. Napf. mezi vSemi
détmi zijicimi v roding, mezi détmi a jejich biologickymi rodici &i mezi biologickymi
rodiCi déti v PP a dalsimi dospélymi &leny SirSi rodiny.

,Pri arteterapeutické praci s celou nasi rodinou jsem se ja osobné hodné naucila.
Vnimala jsem velmi silné atmosféru jednotlivych setkani, ktera byla na jednu stranu
uvolnéna, avsak velmi tvofiva a kazdy z nas tady mél své misto. To jsme si stéle
vice ujasriovali a zabydlovali se v ném. Zajimavy byl zplsob komunikace, ktery
umoznioval jak kooperaci déti mezi sebou, tak zapojovani se nas, dospélych,
do hry. Rodinna psychoterapie prispéla v nasem pripadé ke zmirnéni vzajemné
nevrazivost mezi détmi i soupereni, kteremu jsme v té dobe podlehali vsichni.
Zacali jsme si mnohem vice vérit — svym schopnostem a dovednostem i jeden
druhému. Ted' je u nas mnohem veselgji a déti si pini povinnosti s vétsi ochotou.
(Karin, péstounka)

Rodinni pfislusnici zde maiji prostor komunikovat o vécech, které je v ,bézném
provozu“ nenapadaji, nebo maji obavy s takovym tématem prijit. Mohou si dovolit
vice se uvolnit, pouzit svou kreativitu. UCi se ocenovat navzajem, sva prani sdélovat
bez vyditek, spolupracovat, naslouchat si a davat prostor ostatnim.

»Spolecné traveny cas vzdy velmi rychle utece, moc nas to vsechny bavi, Zpocatku
Jjsme nevedeéli, pro¢ mame to ¢i ono délat, ale ted’ uz se sem tésime. Kdyz jsme si
napfiklad minule psali vzkazy, sobé i druhym, byl jsem moc prekvapeny, kdyz mi
ostatni napsali, ze se jim libi, jak umim vSechno doma udélat — opravit vodovod,
zajistit topeni, nebo kdyz se rozbije pracka... A straSné mé to potésilo! A taky
je zviastni, ze viastné vsichni vime, v ¢em jsme dobii. Ale doma si to nerikame.
Tam se spise jen kritizujeme a vycitame si, co kdo neudélal nebo udélal spatné.
Ted' uz se ale umime navzajem i trochu pochvalit. Zatim to jde ztézka..." (déda V.,
péstounska péce prarodicd)

Individualni terapie pomaha klientovi, at' uz je jim dité zijici v NRP nebo naopak
dospély v roli péstouna, fesit jeho osobni problémy, zvladat obtizné situace
a optimalné reagovat na stres. Vyrovnavat se s traumatickymi zazitky, zvladat
zatéz. Psychoterapie podporuje sebepoznani a rozvoj osobnosti, pomaha resit
problémy v mezilidské komunikaci a interakci.

Rozum a Cit, z. s. 15



,Kromé otazek okolo vychovy prijatych déti jsem s terapeutkou resila radu dalSich
problému, tykajicich se moji prace, vztahu k manzelovi, svému otci a celkové
Zivotni situace nasi rodiny. Velmi si cenim, ze mi nikdy nedavala zadné hotove
recepty Ci rady, ale pomoci otazek mne vzdy vedla k tomu, abych si uvédomila
pricinu problému a k néjakemu reseni dospéla sama. Za obdobi, v kterém jsem
v kontaktu s terapii, jsem si v mnohém udélala jasno, nastinila si priority a zarover
se citim mené unavena. V' napjatych situacich jsem klidnéjsi, jednam uvazliveji
a zvysilo se mi sebevédomi. Ziskala jsem vétsi divéru ve svoje schopnosti, umim
lépe relaxovat a tim Stastnéji proZivam svdj Zivot. Stala jsem se lepSi mamou
svych deti, lepsi partnerkou svého muze, lepsi dcerou svého starnouciho otce
a v neposledni fadé lepsi ucitelkou svych Zakd. (Inka, adoptivni matka)

Jak uz je uvedeno v kapitole o terapii individualni &i rodinng, i v jeji skupinové formé
jde o navozovani zmén u klientd a to tehdy, neciti-li se tito komfortné. Maji-li néjaky
skuteny, nebo pocitovany deficit v oblasti prozivani sebe a svého Zzivota jako
plnohodnotného a stastného. Pripadné pokud citi jakékoli rezervy ve vztazich se
svym okolim.

Dalsi oblasti, kterou Ize pomoci tohoto nastroje fesit, mize byt zdravotni stav
klienta, nebo nékoho v jeho blizkosti - at uz télesny (Castd onemocnéni, urazy)
nebo dusevni. Mdze jit skutecné o 1éSbu zavaznych stavl, nebo o pomoc v krizi.

Nékdy se jedna o provazeni na cesté k seberozvoji, uleh&eni od tézkych situaci,
které zivot prinasi.

Skupinovou terapii, stejné jako jeji predchozi popsané formy klienti vyhledavaji
i v pfipade, kdyz si dlouhodobé nerozumi se svym okolim, trpi pocity vlastni
odliSnosti, nedostacivosti i viny, dgji-li se jim nekteré neprijemné véci opakované
a neni zjevné, pro¢ tomu tak je. Zkratka i skupinova terapie mize vyrazné pomoci
vzdy, chceme-li se zbavit Cehokoli obtézujiciho.

Dokonce jeste vyraznéji, nez terapie individualni, nebot’ pfi individualni terapii se
pomoc uskuteCnuje pouze prostrednictvim vztahu mezi klientem a terapeutem.
Od jeho osobnosti se do znacné miry vSe odviji, protoze ta je jeho hlavnim
pracovnim nastrojem. Jak terapie presné probihd, co se na sezenich déje, zalezi
pochopitelné také na tom, jaky psychoterapeuticky smér terapeut pouziva, kterou
psychoterapeutickou Skolu uznava, jakym proSel vycvikem, a které prostredky
jsou mu blizke.

Pri skupinové terapii prispivaji k 1€Cbé dalsi faktory. Kromé osobnosti terapeuta
jsou totiz hlavnim zdrojem zmény vSichni Clenové skupiny.
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Kazdy ¢len skupiny je soucasné terapeutem pro sebe i ostatni. Je tomu tak proto,
ze kazdy Clen do skupiny pfinasi svou osobnost = Zivotni historii, zkuSenosti,
pfistup, osobitost.

Ve skupiné miizeme napr. sndze potkat nékoho, kdo je velmi podobny nékomu,
skym mame vbézném zivote potize. Diky skupinoveé praci pak mame Sanci pochopit
jeho pozici i diivody své reakce na ného. PomUZze nam to situaci porozumét a tim
ziskdme Sanci na zménu. Na skupiné mdzeme také, diky interakcim ostatnich,
zahlédnout sami sebe, jako bychom se divali do zrcadla.

Skrze dialog a rizné terapeutické techniky se mlze stat viditelnym to, co nam
jinak zlstava skryto, a proto na to neustdle naréZime a nechapeme proc.

Diky tzv. skupinové dynamice miizeme situaci uchopit a Iépe se vyznat sami v sobé
a diky tomu i v situacich, do nichz se dostavame. Skrze poznavani zakonitosti
v lidskych vztazich mame Sanci ,vzit Zivot do svych rukou“. Kdyz zjistime
a pfijmeme, Ze na svij Zivot mame zasadni vliv, m&izeme nad nim prevzit kontrolu.
VEéci uz se nam pak ,nedégji“, ale my sami rozhodujeme, co v zivoté pripustime
a co nikoli, a za tato rozhodnuti prevezmeme zodpoveédnost.

Zjednodusené se da fici, ze skupinova terapie poskytuje péci vice klientm
na jednom misté a v jednom Case.

Skupinova terapie mize pomoci tém, ktefi:
® chtégji vice porozumét sami sobé
® chtgji vice porozumét druhym
® maji zabrany jednat oteviené a hajit sva stanoviska
® jen s potizemi se dokazou chovat pfirozené
® narazeji na nepochopeni, nepfijeti, odmitnuti
e stavaji se obéti manipulace, vyuzivani &i zneuzivani
® setkavaji se s agresi Ci se agrese dopousteji
® opakovangé se ocitaji v situacich, které jim Skodi
® opakované se dostavaji &i aktivné podporui

Ci vyvolavaji situace, které Skodi jejich blizkym /7 VvV .\
e dostali se do svizelné, t&zko zviadatelné N o

Ci prekvapivé zivotni situace A
® nektera jejich zivotni role (rodi¢, partner, kolega, ‘6 ‘A ‘6 .
[}

vedouci...) je zdrojem potizi pro né &i pro okoli



Co prace ve skupiné klientovi prinasi

e Clenové skupiny jsou si rovnocenni, avéak zachovavaji si svou osobitost
a individualitu. Rozdily mezi nimi, jako je veék, spoleCenské postaveni,
vzdélani, profese, ale také oCekavani, osobni projevy, potfeby, jsou
prinosem. Maji fadu réiznych témat, ale spojuje je néjaké spole¢né zaméreni
¢i motiv.

® V/znika mezi nimi autenticka spoluprace, rozviji se vzajemné vazby a vztahy.
Vzajemné se respektuji, inspiruji, poskytuji a prijimaji cennou zpétnou
vazbu. Projevuji si navzajem podporu, radi si, snazi se byt ohleduplni, i kdyz
upfimni, byvaji si navzajem oporou.

® V/znikd mezi nimi atmosféra tvorivé spoluprace a divéry. Citi se byt ostatnimi
prijimani a to je povzbuzuje k otevienosti. Dokazou pak otevrit i velmi tézka
a bolava témata, ktera je nékdy suzovala i celé roky. Ve skupingé se uci
opravdu vsichni, véetné terapeut.

»SKupina mi dava energii. Hodné me bavi. Jsou tam fajn lidi, je to zajimave
a radostne. “ Ucastnik skupiny pro deti a mladistve, 18 let

Nez se vytvori vySe popsany prostor, néjaky ¢as to trva. Od zalozeni nové skupiny
zpravidla ubéhnou cca 3 mésice, nez si jeji Clenové zvyknou na sebe navzajem,
oveéri si divéryhodnost a bezpedi prostoru skupiny i povolanost terapeutd.

Pokud skupina neni ,uzaviend“, tedy prijima-li, za urCitych podminek, béhem
svého fungovani nové Cleny, je tfeba vzdy poditat s urcitou adaptacni fazi jak
u nového Clena, tak i u skupiny smérem k nému. Podle stability skupiny tato doba
trva cca od 3 spoleCnych setkani déle.

Pokud se pro tuto tedy tzv. ,polootevienou” formu skupiny rozhodneme, méli
bychom stanovit pravidla, dle nichz je mozné pfistoupit k pfichodu dalsiho ¢lena.
Byva to absolutni souhlas ostatnich ¢lend, zavazek nové prichoziho spolupracovat
nejméné po dobu 5 setkani, jeho plina akceptace pravidel skupiny apod. Terapeut,
ktery skupinu vede, pak musi zvazit vhodnost prijeti dalSiho Clena zejména s
ohledem na aktudlni situaci ve skupiné a bezpedi jejich stavajicich ¢lend.

Mira otevienosti skupiny obvykle Uzce souvisi s hloubkou, do které jsou Clenové
ochotni jit pfi otevirani citlivych témat. Nemusi to vSak byt nutné pravidlem.

Whodou zcela oteviené skupiny je moznost kdykoli se zucCastnit ¢i vystoupit,
zachovani anonymity apod. Na tomto principu, spolu s principem svépomaoci, funguji
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Casto skupiny zamérené napr. na problematiku zavislosti a s touto formou Uspésné
pracuje také Liga otevienych muzd LOM. Za obecné prvni svépomocnou skupinu je
povazovan vznik Anonymnich alkoholikd v roce 1935 (Hartl & Hartlova, 2004).

Skupinova préace nejlépe funguje v poctu 10 — 15 Slend. Pri nizsim podtu Ucastniku
je riziko nedostatku zpétnych vazeb a malé pestrosti nabizenych alternativ, pfi
vétsim poctu se snizi divérnost a bezpedi skupiny, coz miva za nasledek spontanni
vznik ,podskupin® a snizeni Ucinnosti terapie smérem k jednotlivci.

Skupina se schaziva v pravidelnych intervalech a v pravidelném &ase. Nejkratsi
trvani skupinového setkani je 90 minut, nejdelsi doba, kdy U¢astnici mohou vydrzet
zatéz tymoveé prace a udrzet pozornost i zvladat emoce, je zkuSenosti stanovena
na 180 minut.

Ve skuping plati pravidla. Cast z nich je odvozena ze zkuSenosti se skupinovou
praci obecng, ¢ast si skupina zpravidla sama vytvori.

Jsou to napfiklad pravidlo miCenlivosti (UCastnici nehovofi o osobnich Udajich
jinych ¢lent mimo skupinu), pravidio ,stop* (pokud ¢len skupiny nechce dal mluvit
o daném tématu), pravidlo vztaht mimo skupinu (¢asto je doporuc¢ovano prozivat
vzajemneé interakce jen v ramci skupiny).

Jak nejvice ziskat ze skupinové terapie a jaka doporuceni pro praci
ve skupiné mGzeme klientim predat:
® Zamérte se na tady a ted, tedy to, co se déje na skupiné (nebo ve vasi
hlave), v této chvili. Pokuste se podélit o tato pozorovani se skupinou, nebot
jeji Clenové mohou poskytnout dileZité informace.
® Zapojte se a snazte se byt co nejoteviengjsi. Snazte se byt co nejvic
upfimni, i kdyz to znamena pfiznat si, ze nevite, kam vas situace zavede.
* Naucte se poskytnout zpétnou vazbu ostatnim:
- Budte konkrétni
- Budte pfimi a estni
- Sdilejte pozitivni i negativni zpétnou vazbu
- Zpétnou vazbu poskytnéte co nejdrive, co nejbezprostredng;i
- Naucte se prijimat zpétnou vazbu od ostatnich — i kdyz nékdy boli,
je to dar
- Potvrdte, ze k vam zpétna vazba dolehla, pokud jste ji dostali
- Potvrdte si, ze zpétnou vazbu spravné chapete i od ostatnich ¢len(
skupiny
- Zeptejte se ostatnich ve skupiné, jak vas vnimaiji, pokud zpétnou
vazbu neposkytuji sami
- Opatrné s udilenim rad — nejprve se ujistéte, Zze plné chapete pocity
druhého
- Podélte se s ostatnimi o to, co se déje ve vasi mysli, i kdyz to neni
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,hezké" nebo ,spravné” ze spolecenského hlediska

- Davejte prednost vyjadreni pocitll pfed vyjadrenim myslenek
a informaci — maji vyssi hodnotu

- Davejte pozor na nonverbalni chovani ve skupiné

- VSe, co véas napadne, miize byt dllezité, nic neni zbyte¢né Ci chybné,
proto se neostychejte

(Zdroj: Tipy, jak nejvice ziskat ze skupinové psychoterapie, /Martin Bayer/, O co se
snazit: Skupinova psychoterapie)

Rozum a Cit zagal s poradanim pravidelnych skupinovych setkavani pribuzenskych
nahradnich rodi¢d v ¢ervnu roku 2009.

Frekvence setkavani byla hned od zacatku stanovena na cca 6-8 tydnd.
V pravidelnych vinach se dostavuje navrh setkavat se Castéji. V minulosti jsme
jiz na tento navrh pristoupili a frekvenci setkavani upravili na 1x za 4-5 tydna.
Ukazalo se ale, ze Ucastnici skupiny nejsou schopni takovéto ¢asové usporadani
skute¢né prijmout. Pocet Ucastnikd byl po této Upravé trvale snizen, zvySila se
nepravidelnost dochazky i téch, ktefi dfive chodili naprosto bez vynechani.
Po navratu k ¢asovym rozestuptim 6-8 tydnd se situace vratila k normalu a velmi
rychle stabilizovala.

Zcela vyhovuijici a nikdy nezpochybriovana, je 180minutova Casova dotace
kazdého sezeni.

Setkani jsou od pocatku vedena dvojici (z nichz alespori jeden by mél byt
terapeutem s odpovidajicim vzdélanim) a samotna skupina byla definovana jako
,polooteviend, svépomocna, terapeuticky zameérena“. Mezi nazvem a faktem, Ze
skupina je v pédi terapeutd, je citit jisty rozpor. Jako ,svépomocna“ je definovana
zpravidla skupina lidi, ktefi fesi své problémy bez Gcasti odbornika. Jejich setkavani
byvaji zaloZena na predpokladu, Ze , postizené osobé mize nejlépe pomoci osoba,
ktera prosla anebo prochazi v soucasnosti podobnou situaci. (Lipson, 1984 cit.
dle Bltora, 1991, str. 32). Presto prave tyto dvé rozporuplné polohy povazujeme
v nasi skuping za stézejn.
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pochopeni, prijeti a pomoc skrze zkuSenost viastni i druhych. Tomu naprosto
odpovida hlavni princip prace tzv. svépomocné skupiny - poskytnuti prostoru pro
sdileni zivotnich zkuSenosti. Lidé, ktefi prozivaji zivotni tézkosti, zde maji moznost
setkat se s nékym, kdo proziva i prozil néco podobného a vzajemné se podporovat
Ci diskutovat své zivotni zkuSenosti.

K tradici ,svépomocné” skupiny se vSak hlasime také pro dalsi velkou devizu
tohoto zpUsobu prace a tou je fakt, Ze: ,Jednim z hlavnich terapeutickych faktort
svépomocnych skupin je jejich schopnost normalizovat stigmatizujici stavy a
odstranit stud z toho, ze ma ¢lovek nezadouci poruchu, (McKenna& Bargh, 1998).

»,Mottem svépomocnych skupin je umoznit lidem, kteri se potykaji s urcitymi
problémy, aby se setkali s ostatnimi, kteri jsou v podobné situaci. Cilem je vytvoreni
prostoru pro to, aby si tito lidé mohli vzajemnée vyménit zkusenosti, poznatky
a predevsim nalézt podporu a Zjistit, Ze v dané situaci nejsou sami.“ (Zdroj: ZIVOT
90, (Publikovano 29. dubna 2016))

NaSe skupina je, na rozdil od tradi¢né svépomocné skupiny, v péci terapeutické
dvojice, obdobné jako klasicka, terapeuticky vedena skupina. Roli terapeuta
na setkavanich této skupiny jsme dlouho diskutovali a dodnes hledame jeji
optimalni polohu. Toto k tomu fika nase tehdejsi kolegyné Veronika Uhlifova, ktera
tvofila polovinu prvniho terapeutického paru v Cele této skupiny:

L,INejvétsi obtizi bylo definovani nasi role ve skupiné coby odbornych pracovnikd.
Skupina byla zaloZzena jako svépomocna. Jednim z principt svépomocnych
Sskupin je prave vzajemna pomoc lidi ve steiné situaci, ne pomoc odborna. Jak
tam ale fungovat, kdyz tam s nimi jsem, jsem psycholozka a nejsem ve stejné
situaci? Tato otazka mé napadala vzdy pfi ucasti, nebot” dochazelo k situacim,
které vyzadovaly rizny pristup. Napriklad jeden z tcastniki vypravél o situaci
doma a my s kolegyni vybizely ostatni tucastniky ke sdileni zkusenosti, radam, co
na stejnou situaci pomohlo jim, atd. Jenze jim se moc nechtélo, ocekavali, ze
dostanou radu od nas, psycholozek. Obcas jsem méla pocit, ze jde o individualni
poradenstvi s obecenstvem. Paradoxné pak dochazelo nékdy k opaku, kdy jsem
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meéla potrebu do jejich vzajemnych rad odborné zasahnout, protoZze se mi zdaly
destruktivni a nebezpecné. Napriklad v pribéhu jednoho setkani skupiny se
ucastnice — babicka horlivé rozpovidala o potizich s biologickym rodicem ditéte
a o tom, jak kontakty déti s nim jim narusuji rodinny zivot a Klid ditéte. Coz o
to, to se dit mize a zplsobovat vrasky, ale ona babicka byla velmi nevybirava,
posléze i vulgarni. A kdyz ostatni ucastnici vidéeli, ze si nékdo dovolil kritizovat
biologické rodice, tak se vétSina z nich hlasité pridala. Nakonec tam svorné
pokrikovali, Ze nejlépe viastni rodice pozavirat do vézeni, zakazat styk vsem
pausalné, déti odstrihnout a vibec se s nimi o tom nebavit. Upozorriuji, Ze ono
svorné pokrikovani se neobeslo od nadavek a vulgarnich vyrazd. A ted co udélate?
Budete jim do diskuze zasahovat, protoze jste odborni pracovnici, ktefi maji jiny
nazor na véc? Budete je krotit? Nebo budete sedét a poslouchat, protoze jde
0 svépomocnou skupinu, kde si radi oni navzdjem a vzajemné se inspiruji? Jakmile
do procesu jako psycholog zasahnu, ma moje povolani velikou moc (bohuZzel),
prechylim vahy na jinou stranu. Budu-li sedét, poslouchat, mohu budit dojem,
Ze jim tento postoj posvécuji. Dochazelo i k jinym situacim, kdy jsem nevédéla,
zda jsem rovnocenny Ucastnik, ktery téZz mdiZe rici svij nazor (ale jak ho sdélit
partnersky, kdyz vSichni védi, Ze jste psycholog a od vas rady chtéji), nebo zda
jsem tam za odborného pracovnika, ktery jim tam skupinové radli, vzdélava je..."
Magr. Veronika Lostakova (Uhlifova) psychoterapeutka, psycholozka

V Cele skupiny jsou dvé odborné pracovnice v terapeutické a koterapeutickeé roli.
Obé - v naSem pfipadé jde o dvé Zeny, ale idealni by byl smiSeny par — jsou
odbornice s fadou zkuSenosti a znalosti v oblasti nahradni rodinné péce. Jedna ma
specialné-pedagogické a psychoterapeutické vzdélani, vycvik i zkuSenost, druha
ma socialné pravni vzdélani a fadu zkusenosti z pfimé prace s klienty. SouCasné
zastava téz funkci koordinatorky celé skupiny a to od samotného zaCatku jejiho
setkavani. DoporuCujeme, aby alespon jeden z terapeutického paru mél vzdy
psychoterapeuticky vycvik.

Terapeuticky pér zastava mnoho Ukoll a roli, tak jak tomu obvykle byva: organizujf
setkani, analyzuiji, ochranuji, moderuji. Nékdy jsou inicidtorkami déni, jindy se
stavaji moderatory. Sem tam je velmi ddlezity jejich odborny, expertni pohled,
neméne pak i schopnost stat se autentickym Clenem skupiny...

Vétsina élend skupiny si neumi predstavit, Ze by skupina fungovala

bez osobnosti terapeuti:

»Stmeluji nas, jsme hodné rdznorodi, bez toho by to neslo.“ (Marie)

» 10 bychom se mohli rovnou schazet v hospodé. ” (Jarka)

22 peéstounl z fad pribuznych



“Prinesou téma, rozmluvi celou skupinu.“ (Véra)

,Dohlizi, aby se nezabloudilo do néjaké slepé ulicky, a my pak nevedéli, kudy kam...
Abychom tu nerozvijeli nejaké scestné teorie. .. (Jolana)

,Vnimaji déni, reaguji na né bez toho, Ze by davaly najevo, Ze ony tam jsou
terapeutky a my jen babicky, jednaji s nami férove. Nemusim pred nimi hrat zadné
divadlo.” (Soria)

,INemyslim si, Ze by to bez terapeutiu mohlo fungovat.“ (Jolana)

LJsou stmelujici prvek. Terapeutt se ty problémy nedotykaji osobné, mohou
na to koukat s nadhledem a maji své zkusenosti. Maji mnoho zkusenosti s jinymi
péstouny. Ja si to bez nich nedovedu predstavit.” (Alzbéta)

Existuje také moznost, Ze se néktery zkuSeny Clen skupiny, nékdo, kdo svou situaci
jiz vyresil, ujme Fizeni skupiny. Takovy zplisob ma vyhodu v tom, Ze tento Uspésny
klient ma, diky vlastni zkuSenosti, schopnost naprosto porozumét situacim
a obtizim, s nimiz se Clenové skupiny setkavaji a potykaji. Proto jim s jejich
zvladanim maze velmi Ucinné pomoci. Tyka se to jak situaci v Zivotni realité, tak
i t&ch, které vznikaji pfi skupinové préaci. Mze totiz hovorit velmi oteviené a klienti
mu dAveruji.

se napf. zmény pfistupu k okoli, zivotniho stylu, vyuzivani sluzeb Ci 1€Cebnych
postupll atd. Cim vice se tomuto UspéSnému absolventovi skupinové prace

jist&ii citi Clenové skupiny, Ze i oni mohou situaci Uspésné zvladnout.

Neni to ale jednoducha role. | Uspésny klient v roli terapeuta musi umét odlisit
své problémy od problém{ druhého ¢lovéka, védét, Ze jakykoli recept nemusi byt
pouzitelny pro kazdého.

Roli ,uspésného klienta” ve vedeni skupiny Ize snadno zameénit za roli tzv. ,laického
terapeuta“, nebot neni lehké tyto dvé role rozliSit. Pro nasi potfebu postadi
si uvédomit, Ze zatimco Uspésny klient mlize fesit své problémy s ostatnimi
Cleny skupiny, tzv. laicky terapeut ne. Ten musi mit schopnost viastni problém
do terapeutického procesu druhych nezatahovat®. Lidi v obou zminénych rolich
naopak spojuje, kromé autenticity umoznéné vlastnim prozitkem problému, touha
avytrvalé Usili porozumét sobé samému skrz svlj problém a pomoci druhym lidem.
Kdyz jsme se ve skupiné zamysleli nad touto moznosti, vySlo najevo, ze sami
klienti vnimaji nékteré cleny skupiny za dostate¢né zdatné, informované
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avzdélané, aby se podobné role mohli zhostit, avSak pro vSechny bylo neprijatelnég,
aby kterykoli ¢len skupiny ,vystoupil“ ze své dosavadni role a ujal se tohoto Ukolu
ve skupiné stavajici. Spise by, v takovém pripadg, bylo mozné zaloZit skupinu
novou, kde by vytipovany absolvent skupinové prace tuto roli zastaval jiz od samého
pocatku. Mohl by zde fungovat pfipadné také v roli koterapeuta = ,,druhy terapeut
pfi skupinové nebo rodinné psychoterapii, ktery nevede terapii, ale prispiva k ni
a po skonceném sezeni rozebira s vedoucim terapeutem priibéh terapie, interakce
Slenl skupiny* (http.//slovnik-cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/koterapeut)

»| kdyz by nékteri clenové skupiny meéli zkusenosti a byli dovedni v komunikaci,
neumim si predstavit, ze by skupinu vedli a dokazali zviadnout nékdy dost narocné
situace.” (Jarka)

,INevim, zda by jeho nazory mély takovou vahu jako ndzory terapeutd, kdyz ti to
maji vystudovano. A taky zda by mél takovou autoritu, aby se tam lidi neprefvavali
jeden pres druhého. " (Jarka)

,Kazdy z nas je plny svych problémd, pocitd... " (Jolana)

,Pokud by néktery Clen tuto ,sluzbu”, vzajemnou pomoc, jiz nepotreboval, mohl
by poskytnout své zkusenosti a rady Vv jiné skupiné s naprosto novymi ucastniky,
nikoli soucasnymi, se kterymi ,prochazel” svou bolest a ucil se s ni zit.“ (Alzbéta)

U terapeutického vedeni nasi skupiny ¢lenové oceriuii lidsky pristup, schopnost
upozadit se, aktivizovat, rozmluvit skupinu i korigovat prlbéh. Nadhled, klid,
pratelské a rovnocenné vystupovani, schopnost usmérnit situaci a poradit.
ZkuSenosti a ochotu podélit se o n&, nedirektivni pfistup, empatii, pfirozenou
autoritu. Terapeuty vnimaji jako prlvodce, jako pevnou soucast skupiny, kotvu
a jistotu, souCasné jako autentické osobnosti.

Bezpedi a jistotu Clenové skupiny Cerpaji ze zkusenosti, Zze se jim vzdy dostane
pozornosti i oSetreni, potrebuiji-li to, Ze jsou ve skuping pfijimani a respektovani, ze
maiji svou jedine¢nou pozici, hodnotu a autenticitu.

Skupina akceptovala v pribéhu let nékolik zmén v terapeutickém veden.
Za velmi ddlezité pro jejich zvliadani skupina oznadcila skute¢nost, Ze jedna ¢lenka
terapeutické dvojice zlstala po celou dobu stabilni, a tak pro skupinu ztélesrnuje
kontinuitu ajistotuiv dobé aktudlnizmeény. Prave to umoznilo skupiné se se zménami
ve svém vedeni vzdy pomérné rychle vyrovnat. | tak se ale vétsina ¢lent vyjadrila
v tom smyslu, Ze by téchto zmén mélo byt co nejméng.
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Roli a praci terapeutického tymu v nasi skupiné skvéle definuje tento vyrok:
,lerapeut za prvé miize vystupovat jako technicky expert, ktery vyuziva rozmanité
techniky, aby,posunul” Eleny terapeutické skupiny smérem, jejz povazuje za pro né
prospésny. Poskytuje informace, dava instrukce, stanovuje normy. Za druhé miize
terapeut plsobit v roli modelového Ucastnika, ktery neovliviiuje skupinu pouze
implicitnimi nebo explicitnimi technikami, ale také vlastnim prikladem.” Yalom (2007)

,INikdo se mi nesméje, neresi to, Ze to feknu kostrbaté. Je to bezpecné prostred,
muzu si troufnout rict cokoli. \/Sude jinde davam pozor, co feknu, protoze se bojim,
aby se to neobratilo proti mné. Tady to mdzu rict a vim, Ze si tam lidé nemysli, Ze to
nezviadam. Snazi se mi poradit. Pocit, Ze vSe, co tam feknu, tam zistane. “ (Sofia)

Tak jako kazda lidska Cinnost, ma-linékam smérovat a prinaset vysledky, i skupinova
prace ma sva pravidla. Nejsou dogmatem, ale slouzi snadnéjSimu chodu skupiny,
napomahaji feseni pripadnych problému a potizi, navozuii a zajistuji bezpedi.

Kazda skupina si tvofi pravidla viastni tak, aby vyhovovala ¢lenim a tGcelu, za nimz
se skupina schazi. Viychéazi pritom i ze zkuSenosti svych predchtidc a doporuceni
odbornikll. Porusovani ¢i opomijeni pravidel prinasi jednotlivym élenlim i celému
systému skupinoveé prace fadu potizi.

Podivejme se na zakladni z nich:

® Dobrovolnost — pro Ucast na skupiné Ize klienty motivovat, povzbuzovat,
pomahat jim nachazet odvahu, pracovat s nimi na jejich volnich
vlastnostech, ale nikdy by jim UCast na skupiné neméla byt nafizena, neméli
by ke skupinové praci byt nuceni!

® Micenlivost a diskrétnost — aby se UCastnici skupiny citili bezpecng,
mohli se oteviené a upfimné vyjadrovat a svérovat ostatnim, je dClezité, aby
se o déni na skupiné nikdo z Ucastnik’ nesitil mimo toto uskupen.
Je mozZné a Casto zadouci se k tématdm vracet, rozvijet je, diskutovat
o nich, av8ak vzdy jen v ramci skupiny. | kontakty podléhaji diskrétnosti.

® Soudrznost - skupina je cosi jako jeden organizmus, vzdy zalezi
na kazdém jednotlivci, zda a jakym zpUlsobem bude skupina v praci
pokraCovat, kazdy jednotlivec veskeré déni skupiny ovliviiuje svou
individualitou a na kazdého je tfeba brat ohledy a respektovat jeho potreby.

® Soustavnost - skupina se schazi opakované a dlouhodobé, nikoli nahodile.
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Je to spolecenstvi, pokud nékdo do skupiny nové prichazi, ¢i se nékdo
rozhodne ze skupiny odejit, je to vzdy zasah, ktery ovliviiuje celou skupinu

a tomuto tématu je tfeba pfi skupinoveé praci vénovat pozornost a prostor.
Neni mozné jednoduse nahradit jednoho ¢lena Elenem novym, kazdy
jednotlivy ¢len ma svou viastni hodnotu a autenticitu.

Disciplina — na setkani je mozné vétsinou pfijit az 15 minut pfedem, eliminuiji
se tak potize s pozdnimi prichody, které by praci skupiny velmi narusovaly.
Prirozenost — po dobu setkani je mozné jist, pit, pouzivat toaletu apod.
Intimita - po dobu setkani neni mozné telefonovat a jakkoli kontaktovat lidi
mimo skupinu. Roli hraje i oslovovani, kde preferujeme pouzivani kfestnich
pfirozené nechavame tak).

Otevienost a uprimnost — budeme vas podporovat k otevienosti

a uptfimnosti, protoze véfime, ze jeding pak mUzete mit ze skupinové prace
uzitek.

Slusnost a ohleduplnost — na skuping je povoleno vyjadfovat se

upfimné a mluvit otevreng, vyjadfovat nazory, délit se o zkusenosti, prozivat
autentické emoce. O to dlleZitéjsi je dbat na slusnost a ohleduplnost,
kultivovat projevy jednotlivet.

Pravo Fici stop — nékteré véci potfebuii ¢as. Je dlleZité, aby zadny dlen
skupiny nebyl nucen hovotit Ci jinak se vyjadfovat o vécech a k vécem, které
sam vyhodnoti jako pfilis neprijemné. Je zcela v jeho kompetenci vyhodnotit
jednatlivé situace a zvazit miru svého zapojeni.

Nenavazovani vztahli mimo skupinu — obecné se nedoporuduje, aby

se Clenové skupiny kontaktovali mezi sebou

mimo skupinova setkani. To ma zaklad ve

zkusSenosti, ze pokud k takovym setkanim

dochazi, rozméliuje se prace skupiny

— dlleZita témata jsou probirana ,bokem®,

nékdy bagatelizovana, coz ochuzuje \ ’.
praci skupiny, jeji intenzitu, dynamiku, ale W

i soudrznost. Néktefi ¢lenové se mohou

spojovat proti ostatnim, tvorit koalice ‘ ¢ ‘
a protikoalice, porusovat zasadu micenlivosti ol

a diskrétnosti. *



V praci se skupinou péstount z fad pribuznych bylo pro nas toto obecné pravidlo
od pocatku diskutabilni. Zejména proto, ze Clenové téchto skupin maji omezené
moznosti navazovat kontakty, které by jim ucinné pomahaly, mimo skupinu.
Proto jsme ho vypustili. Zpocatku opatrng, v tuto chvili mizeme konstatovat, ze
nebezpeci spojena s jeho nedodrzovanim se v nasi skupiné neobjevila.

Struktura skupiny, pravidla, zplsob jejiho fungovani jsou stéle pod kontrolou nejen
terapeutické dvojice, ale zejména jejich ¢lenl. Spolupodileji se na jejim fungovani,
budovani a rozvoji. Maji pfitom moznost obratit se mimo jiné na profesionalni
poradenstvi a Cerpat z nejrlizngjSich teoretickych zdrojd. Pokud se nékteré
pravidlo stane nadbyteCnym, &i ukaze-li se nutnost prijeti nového, skupina tak
mUize kdykoli ucinit.

,INEkdy mam pocit, Ze jsem néco mené, kdyz neprinasim na setkani obcerstveni,
drobné darecky, jak tomu je od ostatnich Ucastniki — vZdy samozigimé zcela
dobrovolné, z jejich zajmu, ndapadu... ale ja se timto citim nécim svazovana...
Prichazim z prace, v pribéhu mé pracovni doby, kdy mdj ¢as je skutecné na minuty
organizovan, velice ¢asto jsem v dobé setkani nemeéla sama v Ustech za cely den ani
sousto — neméla jsem Cas, natoz ,,skocit néco koupit” nebo z domova ,upéct” a pak
se citim ,,v sevieni” neprijemnych slusnych norem — néco bych prinést méla. Privitala
bych, aby ten, kdo chce néco prinést, to predal poradateliim, organizatorim setkani
pred setkanim a ten toto nabidl ostatnim neformainé s anonymnim podékovanim
tomu, kdo to prinesl — stejné, kdo chce, prevazné ucastnici se zeny, recept si
vzéjemné reknou o prestavce, po schizce... , (Alzbéta)

LZmenila bych uvoadni ,sbér témat” - vybidla bych pritomné, nikoliv v koleCku, ale

volné v prostoru, aby se prihlasil zvednutim ruky ten, kdo ma néjake téma. Nebo
treba aby kazdy napsal své téma pred skupinou a dal ho na papirku na stil. “ (Alzbéta)

Podle ¢eho se lidé do skupiny vybiraji a jak je pro praci ve skupiné ziskat:

Clenové skupiny jsou vybirani vzdy podle stejného nebo podobného ,zakladniho
problému®, tedy podle toho, co maji spolecného k reseni.

Vypada to, ze bude jednoduché lidi do takovéto seskupeni ziskat v organizaci,
ktera se zabyva jakoukoli péci o péstounskeé rodiny. K tomu, aby klienti do skupiny
skute¢né prisli, je ale tfeba je pro takovou spolupraci ziskat.

Jak jsme jiz zminili vySe, tato kategorie klient( je extrémné nedlveériva. Jednotlivi

pribuzni v rolich péstount se v disledku mnoha prozitk(l, zkuSenosti a dalSich

27



okolnosti uzaviraji sami do sebe a stavi kolem sebe hradbu v domnéni, Ze je tfeba
sebe i déti chranit pred dalsim poranénim prave touto cestou.

Nekdy jsou ochotni slySet jen na prakticke informace, a tak si popis sluzby mohou
vylozit trochu zkreslené:

»lenkrat jsem si myslela, ze se mi dostane néjakych praktickych rad, jako treba
kam jit s detmi -typy na vylety, kde by péstouni mohli mit treba slevu, kam se
pravné obratit, kdyz mi nedaji pridavky na déti..." (Jolana)

,Myslela jsem si, Ze budeme fesit na skupiné bézné véci: o receptech, kam jet
na vylet... Méla jsem pocit, Ze je to jen takové odlehceni pro tu péstounku, ze se
tam vypovida... Prekvapilo mé, Ze to ma smysl, Ze to fesi problémy. Je to hlubsi
a vyznamna prace. Mile mé to prekvapilo. Mé okoli mé nechapalo, az na skupiné
jsem nasla pochopenti. Jen lidé tam na skupiné védéli, o cem miluvim. Vibec jsem
netusila, ze takova prace existuje.” (Soria)

Prijetim novely se oteviela cesta i k této extrémné zatizené a extrémné ohrozené
skupiné péstound a jim svérenych déti. Prlvodce rodiny je péstounovi a détem
blizko, a tak mlze nejen svym postojem a empatickym pfistupem, ale také
vhodnym vybérem sluzeb, sestavenim vychovnych pland a pouzivanim dalsich
nastrojli z oblasti socidlni prace vyrazné napomoci otevirani se rodiny navenek
a otevieni cesty k narovnani a ozdraveni jejiho pfistupu ke svétu.

Doporuceni formy prace a pravdivé seznameni klienta s tim, co mdze o¢ekavat,
pak byva jednim z ddlezitych kamink({ na miskéach vah.

,Do skupiny jsem se prihlasila s nadéji, ze budu mit moznost svérit své problemy
lidem, kteri mé pochopi a poradi. V téchto vécech se da najit porozumeni jen
v okruhu lidi se zkuSenostmi v této oblasti.” (Jarka)

»-.. 2€ Se dozvim néco noveého. A to se mi spinilo. Kazdy se na néco konkrétniho
zepta a ostatni mu na to feknou své nazory a ja si pak vyberu, co je pro mé
prijatelné.” (Lenka)

,Nikde jinde jsem nenachazela lidi s podobnym Zzivotnim pribéhem, vekem si
blizké, s roztrhanou dusi — postaveny proti viastnim détem ve prospéch viastniho
vnoucete. Nevédéla jsem, kde hledat odpovédi na to, jak se chovat k ditéti, kdyz
mam vztek na jeho rodice, které je mym ditétem, a citim se tim byt vina.” (Alzbéta)
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Roli hraje i fakt, Ze UCast na skupiné mUze byt organizaci uznavana jako jedna
z forem ,povinného“ vzdélavani péstounli a Cas tam straveny zapodcitavan
do onéch 24 hodin, které péstoun musi spinit.

»,Chodim sem také proto, abych si spinil hodiny.” (Honza)

LPotrebuji sice hodiny, ale nechodim tam vibec jen kvili tomu.“ (Marie)

Kdyz jsme skupinu zakladali v Rozumu a Citu, Zzadny podobny zakon neexistoval,
atak jsme byli v trochu obtizngjsi situaci. Klienty, které jsme oslovili, jsme si pfedem
vytipovali. Jedinym kritériem pfitom byl fakt, ze jde o péstouna &i poru¢nika ditéte,

které je k nému v pribuzenském vztahu.

Vétsina klientl na skupinu prisla prosté proto, Ze jsme jim poslali pozvanku. | to
vyvéralo z jejich zkuSenosti s jednanim svéta: domnivali se prosté, ze pfijit musi.
Jakkoli to nebyl nas zamér. Tuto okolnost jsme se dozvédéli az s odstupem.
Nas zamér nebyl vibec direktivni, v kone¢ném dlsledku se vSak propojilo dobré
s uziteCnym.

,Myslela jsem si, Ze tam jit musim, Ze je to povinnost, kdyz mi piisla pozvanke.
Rikala jsem si, co tam budu délat. Zalibilo se mi tam a zaCala jsem chodit vzdy,
kdyz mi to vyslo.” (Véra)

,INevédéla jsem, co tam bude, pro¢ tam jdu... Ja tam sla, protoze mi socialni
pracovnice poslala pozvanku.“ (Marie)

Pokud klienti na skupinu dorazi, je uz Ukolem terapeuta, aby je pro praci ziskal.
A to i pfesto, Zze zacatky mohou byt nékdy tézké, Ci rozporuplné:

,Byla jsem hodné naStvana na prvnim setkani. Méla jsem tenkrat predstavu, Ze
musim détem ty rodice ,znectit”, aby se nékdy v puberté nestalo, ze se k nim
budou chtit vratit a Ze je budou povazovat za lepsi, nez jsem ja s muzem, kteri
se jim snazi dat vSe, co muzeme. Tam se mi ale dostalo informace, Ze se ty déti
S rodici stale ztotozriuji. Kdyz ja budu hanit rodice, tak je to jako bych hanila i déti.
Néjak jsem tomu nechtéla vérit, nechtéla jsem to vzit za sve. Pak jsem nad tim ale
doma premyslela a rekla jsem si, ze na tom néco bude a uz se snazim to nedélat. “
(Jolana)
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,Ja fjsem si myslela, Ze si tam jen tak popovidame a nic. Ja jsem tenkrat s vnukem
nemeéla problémy. Z prvni schiizky jsem Sla zdésena, kdyz jsem slysela ty pribéhy
jinych babicek, jaké maji trapent... Ale postupné mé problémy zacaly nardstat a ja
jsem Zjistila, Ze se na kazdou dalsi schiizku moc tésim. Kdyby to bylo na mé, tak
bych se schézela kazdy mésic. Ta dvoumésicni Ihita se mi zda dlouha.” (Soria)

LHlavni, pro¢ jsem se do skupiny prihlasila, bylo, abych Zzjistila, co vse jako
péstounka mohu. Jak mohu viaci rodicim postupovat.  (Jarka)

Podari-li se zaCatek, o zbytek uz se postara skupina a skupinova dynamika sama:

,Mam tam ty znamé a také mé zajima, jak se rdzné pribéhy vyviii.“ (Jolana)

,VZdy tam jedu hrozné rada. Pisu si vzdy body, na co se chci zeptat, pak si to
Ctu po cesté v tramvaji, abych na néco nezapomnéla. Vibec nevim, kam bych
se obracela, kdybych skupinu neméla.” (Soria)

,Stale se resi nové veci, zkusenosti. Zrovna posledni setkani mé piimélo
k zamysleni, kdo by se o vnucku postaral, kdyby se se mnou néco stalo..." (Vera)

Jiz vySe jsme zminili, Zze v pfipadé nasi skupiny jsme zpocatku uvazovali, zda
zvéat pouze péstouny z fad prarodicl — téch je naprosta vétsina, nebo do skupiny
zahrnout i zbyvaijici pfibuzné — tety a stryce, starSi sourozence, bratrance apod.
Rozhodli jsme se pro Sirsi pojeti a to ze dvou divodu.

Za prvé to byla ryze prakticka Uvaha, ze nezaradime-li dalsi pribuzné do této
skupiny, pravdépodobné je z tohoto typu sluzby vylou¢ime. Jen s obtizemi by se
nam podarilo pro Uzeji specifikovanou skupinu téchto klientl nalézt dostatecny
pocet Ucastnikd.

Druhym dtivodem byla blizkost potizi a specifickych podminek, které vSechny tyto
skupiny sdilej.

DalSim plusem se ukazalo byt generacni propojeni
— ,mladsi“ lidé, pecujici o své pribuzné déti, Casto w
pomohou osvétlit pohled generace rodic déti ¢i generace

jesSté mladsi.

tititel
Z reakci Clenl skupiny vime, ze nase rozhodnuti bylo sprévné, ‘
a pro v8echny zucastnéné je takové usporadani prinosem. O
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,Bylo fajn, kdyz chodila pani Jana. Méla v péci svou neter a synovce. Pak otec déti
pozadal o svereni obou do jeho péece.... Prestala chodit, chybi...” (Jolana)

LHlavné aby ta skupiny dal fungovala. \Vibec nezalezi na tom, zda je to babicka
nebo teta.” (Vera)

Velkym kladem je také UCast obou pohlavi - i kdyz pfevahu maji Zeny. Pritomnost
muzl na skupiné cini toto prostiedi prirozengjsi, vyvazengjsi, vnasi pohledy
z muzského svéta. Presto, ze pohled zen a muzl byvéa Gasto velmi rozdiny,
v konec¢ném efektu pfinasi toto usporadani do skupiny humor, nadhled a urcitou
svézest. Pomaha zprostfedkovat pohled ,z druhé strany”, babicky se uci
porozumét vnukdm a starsi bratfi svym sestram.

,Kdyz tam mluvi néjaky chlap, je to takove veselgjsi... " (Véra)

,Prijde mi az usmévny pristup nékterych z nds, prarodict, k moderni technice,
zejména k internetu... Zgjména babicky z toho mivaji takovy strach, Ze zacnhou
deti az prilis omezovat. Berou jim tfeba mobil, zakazuji facebook... Je potreba
to trochu kontrolovat, ale s mirou. Dnes maji déti zajmy prosté jiné. Déti si tu
zkusSenost musi udélat sami... " (Honza)

Cil skupiny

Hlavnim cilem a ulohou skupiny je poskytovat pomoc a podporu svym ¢lendim
pfi vyrovnavani se s jejich problémy. Zejména pak s témi, které Uzce souviseji
s vykonem péstounské péce.

V sestavé nasi skupiny, podobné jako v oblasti péstounské péce vykonavané
pribuznymi ditéte v celé Ceské republice, prevazuiji prarodice. Nechybi zde ale
ani teta Ci starSi sestra. V. minulosti jsme méli obavy, zda je skupina schopna
poskytnout i témto ,mensinovym* pribuznym uZitek. V pribéhu ¢asu se ukézalo,
Ze ano a Ze oni na oplatku prinaseji péstoundm z fad prarodic osvézeni, jiny
pohled, svézejsi a mladsi perspektivu. Védomi, ze to maji neméne tézké, pak oba
tabory skvéle propojuje.

Dalsim dusledkem skupinové prace je pro jeji Cleny zlepSovani psychického
stavu, ozdraveni sociélnich vazeb a zvySeni celkové kvality zivota. Nardsta jejich
samostatnost, sebedlvéra. Jsouschopniznovuformovatsvézivotnipostojeavnimani
i prozivani zivotnich udalosti. Neboiji se Fici si o pomoc a obracet se na odborniky,
samostatné a odpovédné posuzovat svou situaci a prebirat za ni odpoveédnost.
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Znovu nalézaji energii a silu k feSeni vzniklych situaci, ucit se novym vécem
a prenaset optimismus na okoli. Citi se kompetentni k vykonu péce o svéfené déti.
To v8e dohromady prispiva ke zlepseni atmosféry v jejich rodinach a ma to tak
pfimy dopad na kvalitu vychovy a vyvoj svefenych déti.

Sami ¢lenové skupiny nejCastéji hovofi o tom, Ze UCast na skupinové praci jim
pfinasi uklidnéni, ulevu, radost, spokojenost, pocit pochopeni a schopnost lépe
chapat ostatni. Diky tomu, Ze déti Ucastnikl skupiny jsou rozlicného véku, také
povédomi o vyvoji a nastrahach kladenych v pribéhu jejich vychovy. Dale miuvi
o tom, Ze zde Cerpaji silu zviadat soucasnou situaci a v obdobich klidu pak odvahu
jit dal a odhodlani &elit dalsim potencionalnim potizim a komplikacim. Chodi sem
téZ za Ucelem zvySovani sebevédomi a zdravého pocitu viastni dlleZitosti. Odnaseji
si zkuSenost, Ze i oni mohou byt pro nékoho ddleziti, mohou mu byt napomocni
svou zkusenosti &i radou. Skrze sdileny pocit, ze nékam patfi, Ze na své problémy
nejsou sami. Pocit soudrznosti i viastni dlleZitosti i jedine¢nosti.

Diky skupiné maiji jeji Clenové také Sanci ziskat dlleZité informace a skute¢né
porozumét problémim.

» 10 mé také uspokaojilo, Ze konkrétni nazor sdilim s Lenkou a Lidou (terapeutkami),
Ze jsem nerikala néco spatné.” (Jolana)

,Pocit, Ze ,nékam patfim™“ a nejsem ,vyvrhel spolecnosti”, kdyz se mi nepodarilo
vychovat sve viastni dité.” (Alzbéta)

Stézejni témata

Témata jednotlivych setkani pfindSeji sami UCastnici. Vyi¢ené naméty jsou
postupné podrobeny skupinovému rozboru, &imz klienti ziskavaji nahled na danou
situaci z vice UhI0 pohledu.

Stézejnich témat je nekolik a pokusime se je uvést v poradi podle Cetnosti vyskytu
a tudiz i ddlezitosti pro ¢leny skupiny.

® BiologiCti rodice. V tématech jednoznacné
vede vse, co se tyka biologickych rodicl déti
— vztah k nim, jejich zdravotni stav, socialni
postaveni, selhavani. Vyrovnavani se s jejich
umrtim... VSemu vévodi zejména naléhavost
pozitivnich informaci.
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»-.. Vnucce jsem nechala fotku otce, kterou méla u postele. Chtéla jsem ji dat pryc,
protoze pro ni nikdy nic neudélal... Po jednom setkani na skupiné, kde jsme resili,
jak jsou rodice pro déti dlleziti a jak je ddlezité o nich pozitivné miuvit, mi doslo,
Ze vnucka fotku otce u sebe potrebuje mit... ZaCala jsem o ném i pozitivhéji mluvit
a zmiriovat, v cem byl otec dobry. Treba, ze moc dobre varil..." (Véra)

Budovani identity déti

Komunikace s détmi

Tendence vynahrazovat détem jejich ztratu

Rozdilné postaveni déti v roding - rozdily mezi vlastnimi détmi a détmi sestry,
svefenym sourozencem...

Rozdily mezi vnoucetem svefenym do péce a ostatnimi vnoucaty

Soubéh roli napt. teta — matka, dédecCek — otec

Vychovné problémy déti, Casto pramenici s traumatizujicimi zazitky a tézkou
situaci v rodiné. Jejich vztah ke Skole a k autoritam

Unava, vy&erpdni, nejistota, strach z dospivani déti, z celkového vychovného
vysledku

Vychovné metody a strategie, nastavovani hranic

Prace s emocemi péstount i déti

»oezonni témata“ a jejich vyuziti

Dalsi témata se tykaji zejména péstounl — prarodicu:

Neexistence vlastniho soukromi, vlastniho zivota ,ve stafi“

Ztrata vétSiny pratel z fad vrstevnik( z diivodu plnéni povinnosti vici
détem...

Fyzické a zdravotni potize souvisejici s vékem

LSituaci mi ztézuje mdj vék. Driv jsme délali turistiku, vic jsme délali vylety, dnes
uz toho tolik neujdu. ... Radi bychom s nimi jeli i na hory, ale na to uz nejsou sily. ”
(Jolana)

, Nemuizu se vnucce vénovat, jak bych chtéla - sportovat s ni, jet na kolo, na lyze
atd..." (Véra)

Generacni rozdil

e Vztah k ostatnim vnoucatlim a sourozenctm potomka, jehoz dité mam v péci
® Tendence opakovat Ci zcela negovat predeslé vychovné postupy
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® Tendence vytvorit se svéfenym vnoucetem zavislostni vztah

,Pro mé bylo objevné tema zavislosti péstouna na vnucce... Jedna clenka
skupiny hovorila o tom, jak jeji manzel vnucku tak kontroloval, az ho vnucka zacala
nenavidét... To byla pro mé zasadni informace, Ze se to nesmi brat az tak vazné
(ta vychova a kontrola), Ze je tfeba nechat détem prostor. S vnukem jsme mivali
a mame casto vztah v takovych vinach, to si pak vzpomenu na své miadi a rikam
Si, Ze mé taky asi musi mit nékdy dost a Zze mu musim nechat prostor a Kiid...
Nevyslychat je. | malé déti potfebuji mit pro sebe prostor..." (Honza)

Pri setkani se dotykdme i dileZitych informaci v oblasti pravni, socidlnich
a odlehcovacich sluzeb, finanéniho poradenstvi, akci pro déti apod. Velmi ddlezita
jsou takeé tzv. pozitivni témata — radostné zazitky s détmi, co péstounstvi a péce
o déti dava, k c¢emu motivuje apod.

Ohledné pravnich aspektl se prace skupiny tocila zejména v obdobi pred prijetim
novely zakona, ¢lenové skupiny se dokonce aktivné ucastnili zasedani parlamentu,
vznaseli dotazy, prfednaseli pfipominky, predkladali navrhy apod.

Konkrétni situace, které nase skupina pomaha resit:

»lenkrat jsem se diky skupiné odrazila ode dna... Diky tomu sdileni. Ja se vidéla
sama, pak jsem Zzjistila, ze se to netyka jen mé, ale Ze je takovych lidi vice.
To klubko se zacalo rozmotavat - jak se mi ulevovalo. Tenkrat jsem byla hodné
na dné a skupina mi pomohla.” (Marie)

~Skupina mi pomohla zviadnout péci o vnucku Terezku, ziskat prehled o tom, co
péstounska pece obnasi po strance pravni i lidské. Méla jsem se na koho obratit,
kdyz jsem byla bezradna nebo mi ubyvaly sily. Poznala jsem i nazor psychologa na

rdzné problémy a to mi moc pomohlo pri reSeni konkrétnich situaci.” (Jarka)

,INevim, jestli skupina pomohla primo mné, ale urcité to pomohlo holkam, protoze
uz jim jejich rodice neznechucuij...” (Jolana)

,Kdyz se Tomas v 16 letech odstéhoval, nevédél jsem, kde je. Byl jsem z toho
Spatny... Na skupiné jste mi rekli, abych mu dal najevo, Ze se muize kdykoli vratit. ..
Udélal jsem to, napsal jsem mu, Ze kdyz se bude cokoli dit, tak ma doma dvere
vzdy otevrené... Nechtél jsem ty vztahy roztrhnout, a on se vratil..." (Honza)
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ZacCatkem roku 2011 pripravovalo Ministerstvo prace a socidlnich véci zménu
zakona ¢. 359/1999 Sb. o socidlné-pravni ochrané déti. Nove navrhovany zakon
pfipominkovalo i Obcanské sdruzeni Rozum a Cit.

VErili jsme, ze vétSina pripravovanych zmén povede ke zlepSeni situace deti
vyrUstajicich v nahradni rodinné péci. Nesouhlasili jsme vSak s navrhovanymi
zménami, které se dotykaly skupiny pribuznych - péstount, protoze jsme byli
presvedceni, Zze i prarodiCe by méli pobirat odmeéenu peéstouna, méli by mit povinnost
sepisovat dohodu o vykonu péstounské péce a méli by mit narok na sluzby z toho
vyplyvajici, pokryvané statnim prispévkem na vykon péstounskeé péce.

Novelu zakona jsme tedy pripominkovali a pfipominky rozeslali i prislusnym
poslanclim. S nékterymi z nich probéhla i osobni setkani. Kolegyné vystoupily
v médiich a na seminarich, kde na tuto problematiku poukazaly a aktivné
se Ucastnily kulatych stold a mezirezortnich vybort, které novelu projednavaly.
Pozvali jsme prarodice a dalsi prfibuzné péstouny na mimoradné setkani
do Prahy, které se konalo 15. 3. 2011. | kdyz jsme Ucastniky informovali pouze
tyden pred setkanim, seslo se jich 21, coz sved&i mimo jiné o tom, Ze se jednalo
o skutecné palCivy problém, ktery pribuzenské péstounské rodiny ohrozuje ze
sameé jejich podstaty. Ze setkani jednoznacneé vyplynulo, zZe situace pribuzenskych
péstounskych rodin je vazna a jejich existenci ohrozujici jiz nyni.

Velmi nas potésil i zajem prarodicd o Ucast na zasedani vybor(, které novelu resily.
PrarodiCe se domlouvali mezi sebou a spolec¢né na zasedani vyboru pro socialni
politiku zasli. Vyjadrili zde svlj nesouhlas s tou Casti novely zakona, v niz se
hovofi o této péstounské skuping, a kde hrozilo odnéti odmény péstouna. Nekteri
z prarodic¢t psali i své pripominky v dopisech, které zaslali prislusnym poslanctm.
Aktivné vystupovali v médiich, ktera je pak jiz sama oslovovala.

Vérime, ze i zasluhou vSech téchto aktivit je nakonec v Novele zékona o socialné-
pravni ochrané déti na prarodice mysleno a statut péstount jim zCstal. Diky tomu,
Ze jsou prarodiCe zaroven péstouni, maji moznost Cerpat jak davky péstounské
péce, tak hlavné sluzby. | to je napiiklad zplsob, jak Ize nahradit Skolenimi pro
péstouny to, co pribuzni péstouni neznaji diky tomu, ze neprochazeji pfipravami
péstound.
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Pokud po precteni této brozurky dostanete chut pustit se do prace s lidmi, ktefi
pecuiji o dité Ci déti nékterého svého pribuzného nebo blizkého Clovéka, pak nase
prace dospéla ke svému cili. Pokud vam pfi této praci bude slouzit jako metodika,
zdroj zkuSenosti a namétd, velice nds to potési. | pro nés se prace na prirucce,
kterou drzite v ruce, ukazala byt velmi pfinosnou.

Tim, ze jsme ke spolupraci pfizvali Cleny nasi skupiny, dostalo se nam velmi
uziteCnych informaci a zpétnych vazeb. Veskeré prolozené texty jsou presnymi
citacemi Glenl skupiny, které jsme ziskali pfi individuélnich rozhovorech. Timto
bychom chtéli podékovat jak jim, tak i nasim kolegynim, prlvodkynim rodin, které
s nimi rozhovory nezistné vedly. Mnohé inspirace vyuziieme pfi dalSim smérovani
skupinové prace. Velkou mérou prispéji k jejimu zkvalitnéni a prohloubeni.
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Ludmila HanuSova, psychoterapeutka

V minulosti plsobila v terénu jako klicovy pracovnik — navstévovala nahradni
rodiny, vetné pribuzenskych, vedla poradenské centrum v organizaci Rozum
a Cit a podilela se na zavadéni pripadovych konferenci do praxe.

V soucasné dobé poskytuje terapeutické sluzby détem, dospélym i celym
rodinam, vede svépomocnou skupinu pro péstouny z fad piibuznych a pracuje
jako lektorka. Podili se na pripravach péstounl a péstounl na prfechodnou dobu
ve StfedoCeském kraji. Spolupracuje s rlznymi organizacemi, poskytujicimi
sluzby na poli NRP; kromé Velkého Vozu Sever a Routy je to zejména Zapsany
spolek Rozum a Cit, jehoz poslanim je vSestranna — tedy i terapeuticka
a psychoterapeuticka —podpora déti vyrlstajicich v nahradni rodinné pédi, jejich
péstound, rodict i dalsich blizkych osob.

Pri své dlouholeté praxi ucitelky ve specianim Skolstvi a pozdéji vychovatelky
a terapeutky ve stredisku vychovné péce ziskala mnohé zkuSenosti v praci
s ohrozenymi détmi.

Je spoluautorkou fady prirucek s tématikou NRP.
Vice na http.//psychoterapie-hanusova.webnode.cz/

Lenka Hanouskova, DiS., socialni pracovnice a pvrt‘.’lvodkyné péstounskych rodin
Vystudovala na SS obor socialni innost a na VOS obor socidlni pedagogika.

Pri studiu zac¢ala pracovat jako dobrovolnice, pozdéji jako brigadnice v Kojeneckém
Ustavu Strancdice. To odstartovalo jeji dalSi profesni sméfovani v socialni sfére.
V soucCasné dobé pracuje uz osmym rokem v Rozum a Cit, z.s. Nejprve jako
socialni pracovnice v Poradenském centru, pozdgji pfidala také terénni praci.
V roli privodkyné péstounskych rodin je v kazdodennim kontaktu s détmi i jejich
péstouny. 90% rodin, které provazi, patfi do kategorie pfibuzenské péstounské
péce.

Kontinualng, od samého pocatku, se podili na vedeni svépomocné skupiny
pro péstouny z Fad pribuznych.

PrileZitostné plsobi pfi osvété tématu pribuzenské péstounské péce mezi
stfedoSkolskymi i vysokoskolskymi studenty.
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